
 
 
Circolare n. 74  
 
Rozzano, 13.1.26                                                                  Ai Docenti di ogni ordine e grado  

 Al personale ATA 
e p.c.  

Al Dsga  
Sito web  

Atti  
 

Oggetto: Adempimenti in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/08 e  S.M.I.) – 
Rilevazione fabbisogno, attivazione corsi per la formazione obbligatoria e consultazione 
DVR. 

 

In osservanza del D.Lgs. 81/08 e S.M.I. (Testo unico Sicurezza sul Lavoro) e in 
ottemperanza delle disposizioni introdotte dal Nuovo Accordo Stato-Regioni del 17/04/2025 
(pubblicato in G.U. il 24/05/2025), si comunica l’attivazione dei percorsi formativi obbligatori 
in materia di salute e sicurezza per l'anno scolastico 2025/2026. 

Preso atto che la formazione rappresenta un pilastro fondamentale della cultura della 
prevenzione dei rischi e degli infortuni sul lavoro, lo scrivente, in qualità di Datore di lavoro,  
ha l’obbligo di assicurare un’adeguata preparazione a tutto il personale (art. 19 e 37 del T.U. 
Sicurezza); specularmente, la partecipazione ai corsi e il superamento delle prove di verifica 
costituiscono un obbligo contrattuale e di legge per qualsiasi lavoratore (art. 20 del T.U.). 

Al fine di definire con precisione i corsi da attivare e organizzare i gruppi di formazione, tutto 
il personale è tenuto a compilare il Modulo Google disponibile al seguente link entro e 
non oltre lunedì 19 gennaio 2026: https://forms.gle/g5KzpWhkEb2riXcV8 

La compilazione del form è propedeutica alla corretta pianificazione delle attività formative, 
obbligatorie per tutti coloro che risultano ancora non formati, parzialmente formati o che 
necessitano di aggiornamento periodico. 

CONSULTAZIONE DVR 
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Si comunica, altresì,  che tutte le indicazioni generali relative alla sicurezza, alle procedure di 
prevenzione e ai rischi specifici dell'istituto sono contenute nel DVR (Documento di 
Valutazione dei Rischi), consultabile dal personale al seguente link:  DVR

Si sottolinea che all'interno del DVR è presente una sezione specifica relativa 
all'Informativa per le lavoratrici gestanti, puerpere o in periodo di allattamento (pag 33- 
38), redatta in conformità al D.Lgs. 151/2001 (Testo Unico  in materia di tutela e sostegno 
della maternità e della paternità). Si chiede a tutto il personale interessato di prenderne 
visione con estrema attenzione, al fine di conoscere le misure di tutela, le procedure di 
comunicazione al datore di lavoro e l'eventuale interdizione da mansioni a rischio, in quanto 
parte integrante del processo di informazione obbligatoria. 

Il personale neo-immesso o trasferito è tenuto a consegnare presso la Segreteria del 
Personale copia degli attestati di formazione in materia di sicurezza già conseguiti. 

La presente disposizione di servizio specifica, inoltre, quanto segue: 

●​ Le date e il calendario delle attività formative (che si terranno con esperti in materia 
anche in modalità online/blended) verranno comunicati solo a seguito 
dell'elaborazione dei dati raccolti tramite il Modulo Google. 

●​ La formazione sulla sicurezza deve essere svolta fuori dall'orario di servizio. 

 

Si confida nella consueta e puntuale collaborazione. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof. Marco La Carità  
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell’art. 3 comma 2 del d.lgs. n. 39/1993) 
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